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TỜ TRÌNH

Về việc phê duyệt biên chế công chức trong các cơ quan hành chính 
thuộc Ủy ban nhân dân quận Bình Thủy

Căn cứ Nghị định số 21/2010/NĐ-CP ngày 08 tháng 3 năm 2010 của Chính phủ về quản lý biên chế công chức;


Căn cứ Quyết định số 2079/QĐ-BNV ngày 31 tháng 12 năm 2015 của Bộ Nội vụ về việc phê duyệt danh mục vị trí việc làm trong các cơ quan, tổ chức hành chính của thành phố Cần Thơ;

Căn cứ Quyết định số 2153/QĐ-UBND ngày 17 tháng 8 năm 2017 của Ủy ban nhân dân thành phố về việc ban hành lộ trình cắt giảm biên chế trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp của thành phố Cần Thơ giai đoạn đến năm 2021;
Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân quận,
Ủy ban nhân dân quận Bình Thủy kính trình Hội đồng nhân dân quận xem xét, phê duyệt biên chế công chức năm 2019 cho các cơ quan hành chính thuộc Ủy ban nhân dân quận Bình Thủy, cụ thể như sau:
1. Tình hình sử dụng biên chế hành chính:

- Biên chế công chức được thành phố giao năm 2018: 88 biên chế;
- Biên chế thực hiện tại các cơ quan hành chính đến 10/11/2018: 81 biên chế.

Nguyên nhân chưa sử dụng hết số biên chế được giao là do chưa sắp xếp bố trí đủ số lượng lãnh đạo quản lý tại các cơ quan (Phòng Nội vụ, Phòng Văn hóa và Thông tin, Phòng Y tế, Phòng Quản lý đô thị); do có sự điều động, luân chuyển và do công chức chuyển công tác nhưng chưa có nguồn nhân sự bố trí kịp thời (cán bộ, công chức phường và viên chức phải có thời gian công tác đủ 05 năm trở lên mới đủ điều kiện xét chuyển thành công chức quận). Ngoài ra phải dự nguồn để thực hiện lộ trình cắt giảm biên chế theo quy định.
2. Đề xuất phê duyệt giao biên chế công chức năm 2019:
- Biên chế công chức được thành phố giao năm 2019: 86 biên chế, giảm 02 biên chế so với năm 2018 do thực hiện lộ trình cắt giảm biên chế theo Quyết định số 2153/QĐ-UBND ngày 17 tháng 8 năm 2017 của Ủy ban nhân dân thành phố về việc ban hành lộ trình cắt giảm biên chế trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp của thành phố Cần Thơ giai đoạn đến năm 2021. Đồng thời Ủy ban nhân dân thành phố thực hiện cắt giảm sau khi rà soát quy mô dân số, số lượng đơn vị hành chính cấp phường hiện có của quận Bình Thủy để đảm bảo tương quan biên chế giữa các quận, huyện lân cận.
- Đề xuất phê duyệt giao biên chế công chức cho 12 cơ quan hành chính: 86 biên chế.
 (Đính kèm Bảng tổng hợp biên chế công chức trong các cơ quan hành chính năm 2019)  

Kính trình Hội đồng nhân dân quận Bình Thủy xem xét và quyết nghị./.






TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
Nơi nhận:         
CHỦ TỊCH

- Thường trực Quận ủy (để báo cáo);

- Thường trực HĐND quận;  
- Thường trực UBND quận;
- Đại biểu HĐND quận;

- Ban Pháp chế HĐND quận; 

- Lưu: VT, PNV.
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